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IL EYLEM PLANININ YAPISI

“Siddete Sifir Tolerans Ilkesi” ile Kadina Yonelik Her Tiirlii Siddeti Onlemek” amacini
gerceklestirmeye yonelik olarak hazirlanan Il Eylem Plani 5 temel hedefe iliskin stratejiler ve
her bir strateji kapsaminda da belirlenen faaliyetlerden olugmaktadir.

Her bir faaliyete iliskin de; Faaliyet, Sorumlu Kurum, Ilgili Kurum, Siire, Performans
Gostergest siitunlarr bulunmaktadir.

SORUMLU KURUM ILGILI KURUM PERFORMANS
GOSTERGESI

Faaliyet Ad1 . Faaliyet kapsaminda ne yapilacagini
kisaca tanimlanmaktadir.

Sorumlu Kurum : Eylem Planm1 dogrultusunda yapilacak
faaliyeti bizzat yiiriitmek, siiresinde
sonuglandirmak ve raporlamaktan
sorumlu kurum/kuruluglar yer almaktadir.

flgili Kurum : Eylem Plan1 dogrultusunda isbirligi
icinde yapilacak faaliyetlerin  kendi
sorumluluk  alanina  giren  kismini
yirlitecek, sorumlu kurulugla isbirligi
yaparak somut destek  verecek
kurum/kurulug yer almaktadir.

Performans Gostergesi : Faaliyetin gerceklestirilmesine iliskin
temel gostergeler yer almaktadir.

Siire . Faaliyetin tamamlanmasi igin 6ngoriilen
siireyi gostermektedir.
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KADINA YONELIK SIDDETLE MUCADELE iL EYLEM PLANI

(2022-2025)

AMAC

“Siddete Sifir Tolerans Ilkesi” ile
Kadina Yonelik Her Tiirlu Siddeti
Onlemek



HEDEF 1:
>>Mevzuatin etkin uygulanmasi ve magdurlarin adalete erigiminin kolaylastiriimast

(Adalete Erigsim ve Mevzuat)

HEDEF 2:
>> Siddete sifir tolerans anlayisinin tiim plan, program ve politikalara yerlestirilmesi

(Politika ve Koordinasyon)

HEDEF 3:
>>Koruyucu ve onleyici hizmetlerin etkili sunulmasina yonelik kurumsal kapasitenin
gelistirilmesi

(Koruyucu ve Onleyici Hizmetler)

HEDEF 4:
>>Siddetle topyekiin miicadele i¢in toplumsal farkindalik ve duyarliligin artirilmasti

(Toplumsal Farkindalik)
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ADALETE ERISIM VE MEVZUAT

HEDEF 1

Mevzuatin etkin uygulanmasi ve magdurlarin adalete erisiminin kolaylastirilmast

Strateji 1.1

Siddetle miicadele mevzuatinin il diizeyinde
gozden gecirilmesi ve etkin uygulanmasi
saglanacaktir.

Strateji 1.2

Adli stliregte magdurun haklarim1 etkin
kullanmas1 saglanacak ve adalete erisimi
kolaylagtirilacaktir.
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Faaliyetler

1.1.1. Siddetle miicadelede ulusal mevzuatin

degerlendirilmesi amaciyla Kadina
Yonelik  Siddetle  Miicadele 1l
Koordinasyon Izleme ve Degerlendirme
Komisyonu altinda Mevzuat Calisma
Alt Komisyonu olusturulacaktir.

Kadina yonelik siddetle
mevzuatiin etkin uygulanmasi i¢in il
yiiriirliikte bulunan
islem  gbzden

miucadele

diizeyinde
genelge/diizenleyici
gecirilecek ve gerekli bulunmasi halinde
revize edilecektir.

Sorumlu
Kurum

ASHB il
Miidiirliigii

Ilgili Kurum

Cumbhuriyet Bagsavciligt

Eskisehir Adliyesi(Adli
Magdur Destek
Hizmetleri Birimi)

I1 Emniyet Miidiirliigii

Il Jandarma Komutanlig

Anadolu Universitesi
(Hukuk Fakiiltesi ve
AKAUM)

Eskisehir Osmangazi
Universitesi (Hukuk
Fakiiltesi ve ESKAM)

Eskisehir Teknik
Universitesi(Bilim ve
Teknolojide Kadin
Arastirma ve Uygulama
Birimi)

Eskisehir Barosu Kadin
Haklar1 Merkezi

Siire

2022-2023

Strateji 1.1: Siddetle miicadele mevzuatinin il diizeyinde gozden gecirilmesi ve etkin uygulanmasi saglanacaktir.

Performans Gostergesi

Komisyon kurulmasina
iliskin resmi olur/yaz1

En az bir kez toplanilmasi

Gozden gegirilen il
diizeyinde ylirtirlikkte olan
genelge/diizenleyici
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STK’lar

1.1.2. 6284 sayili Kanun’un il diizeyinde
uygulamasinin degerlendirilmesine
yonelik arastirma yapilacaktir.

ASHB I
Miidiirliigii

Eskisehir Adliyesi

Eskisehir Barosu Kadin
Haklar1 Merkezi

1 Emniyet Miidiirliigii
11 Jandarma Komutanlig
11 Saglik Miidiirliigii

Mgili diger kurum ve
kuruluslar

2024-2025

Etki analiz raporu
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Strateji 1.2: Adli siirecte magdurun haklarim etkin kullanmasi saglanacak ve adalete erisimi kolaylastirilacaktir.

Faaliyetler

1.2.1. Ilde yer alan Adli Destek ve Magdur Hizmetleri
Miidiirliigii tarafindan Eskisehir Barosu avukatlarina kadina
yonelik siddet ve siddet magdurlarina iliskin bilgi, mevzuat,
uygulamalar ve farkindalik konusunda egitim verecektir.

1.2.2. Adli yardim ve CMK uygulamalarindan kadinlarin
etkin yararlanmasi amaciyla kurumlara yonelik farkindalik
calismalar1 gerceklestirilecektir.

Sorumlu Kurum

Eskisehir
Adliyesi(Adli
Destek ve Magdur
Hizmetleri
Midirligi)

Eskisehir Adliyesi

Ilgili Kurum Siire

ASHB 11
Miidiirliigii

2022-2024

Eskisehir Barosu
(Kadin Haklar1
Merkezi)

ASHB il 2022-2024

Midiirlugi

Eskisehir
Barosu(Kadin
Haklar1 Merkezi)

Anadolu
Universitesi
(Hukuk Fakiiltesi)

Eskisehir
Osmangazi
Universitesi
(Hukuk Fakiiltesi)

STK’lar

Performans
Gostergesi

Diizenlenen
farkindalik ¢alismasi
sayist

Katilim saglayan
personel sayisi

Yiiriitiilen egitim veya
farkindalik etkinligi
sayi1sl

Farkindalik artirmaya
yonelik basilan
dokiiman sayisi

Basilan /dagitilan afis
sayi1sl

Materyal dagitiminda
isbirligi yapilan kurum
sayi1sl
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1.2.3. Adli yardim ve/veya CMK uygulamasinda gérev alan
avukatlara yonelik Kadinin Insan Haklari Ve Kadina
Yonelik Siddetle Miicadele konularinda egitim faaliyeti
gergeklestirilecektir.

1.2.4. Universitelerin Hukuk Fakiiltelerin de grenim géren
ogrencilere yonelik; Insan Haklar1 Ve Kadma Yénelik
Siddetle Miicadele Konularinda egitim gergeklestirilecektir.
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Eskigehir Barosu
(Kadin  Haklar
Merkezi)

Anadolu
Universitesi
(Hukuk Fakiiltesi)

Eskisehir
Osmangazi
Universitesi
(Hukuk Fakiiltesi)

Eskisehir Adliyesi | 2022-2025

ASHB i1
Miidiirligi

ASHB 11
Miidiirligii

2022-2025

Anadolu
Universitesi
(AKAUM)

Eskisehir
Osmangazi

Universitesi
(ESKAM)

Eskisehir Barosu
(Kadin Haklar1
Merkezi ve
Cocuk Haklari
Komisyonu)

Diizenlenen egitim
say1st

Egitime katilan avukat
sayi1sl

Yillik Egitim

Diizenlenen egitim
sayi1sl

Egitim diizenlenen
fakiilte sayisi

Egitime katilan
ogrenci sayisi
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2.

POLITIKA VE KOORDINASYON

HEDEF 2

Siddete sifir tolerans anlayisinin tiim plan, program ve politikalara yerlestirilmesi

Strateji 2.1

Kadmna yonelik siddetle miicadele ulusal
politikalarinin yerel diizeyde tanitilmasi ve
etkin uygulanmas1 saglanacaktir.

Strateji 2.2

Kadina yonelik siddetle miicadelede giicli
koordinasyon ve sektorler arasi is birligi
tesvik edilecektir.

Strateji 2.3

"Kadina Yénelik Siddetle Miicadele Il Eylem

Planinin" etkin uygulanmasi saglanarak
donemsel olarak izleme ve degerlendirmesi

yapilacaktir.
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Strateji 2.1: Kadina yonelik siddetle miicadele ulusal politikalarimin yerel diizeyde tanitilmasi ve etkin uygulanmasi saglanacaktir.

Faaliyetler Sorumlu Kurum | Tlgili Kurum

2.1.1.“Kadina Yonelik Siddetle Miicadele IV. Ulusal | ASHB il
Eylem Plam1” nin tanitimina yonelik yerel diizeyde | Midirligi
kurumsal iletisim araglari araciligiyla duyurular ve

calismalar yapilacaktir.
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Belediyeler
I1 Emniyet Miidiirliigii

Il Jandarma
Komutanligi

Il Saglik Miidiirliigii
11 Milli Egitim
Miidiirligi

11 Miiftiiliigii

Anadolu Universitesi
(AKAUM)

Eskisehir Osmangazi
Universitesi
(ESKAM)

Eskisehir Teknik

Universitesi (Bilim ve

Teknolojide Kadin
Arastirma ve
Uygulama Birimi)

STK’lar

2021-2022

Performans
Gostergesi

Yapilan tanitim
caligmasi sayisi

Eylem Planinin yerel
medyada yer alma
sayi1s1
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Yerel medya

kuruluslari
Mgili diger kurum
kuruluslar
2.1.2. Yerelde politika 6nceliklerinin belirlenebilmesi | ASHB il Kaymakamliklar 2022-2025 | Gergeklestirilen toplanti
1¢in 1lg1'11 tim kurum kuruluslarl.a‘yllhk .sektorel bazli | Miidiirligi il Emniyet Miidiirliigi say1s1
“Tematik Toplantilar” gerceklestirilecektir. ..
. Toplantilara katilan kisi
11 Jandarma savisi
Komutanlig: y

Il Saglik Miidiirliigii
I1 Milli Egitim
Miidiirligi

Il Miiftiiliigii

Anadolu Universitesi
(AKAUM)

Eskisehir Osmangazi
Universitesi
(ESKAM)

Eskisehir Teknik
Universitesi (Bilim ve
Teknolojide Kadin
Arastirma ve
Uygulama Birimi)
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Belediyeler
ISKUR
Eskisehir Barosu
STK’lar

Meslek Orgiitleri ve
Sendikalar

Igili diger kurum
kuruluslar

2.1.3.Kadma yonelik siddetle miicadelede yerel politika
uygulamalarindan sonra “etki analizi” ¢aligmalari
gerceklestirilecektir.

ASHB il
Miidiirliigi

Il Emniyet Miidiirliigii

il Jandarma
Komutanligi

il Saglik Miidiirliigii
11 Milli Egitim
Midiirligi

Anadolu Universitesi

Eskisehir Osmangazi
Universiteleri

Eskisehir Teknik
Universitesi

11 Miiftiiliigii

2024-2025

Etki analizi
gerceklestirilen ¢calisma
say1s1
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STK’lar

Tgili diger kurum
kuruluslar
2.1.4. Belediye Meclisi iiyelerine yonelik kadma | Eskisehir ASHB 11 Miidiirliigii 2022-2025 | Gergeklestirilen egitim
yZ?e;ge - i(ll((tiiertle miicadele egitimleri ];zl}géliszlsl;r Eskisehir Barosu say1s1
gereertes ' y Kadin Haklar Egitime katilan kisi
Odunpazari Merkezi sayi1sl
Belediyesi STK lar
Tepebast
Belediyesi
2.1.5.Kamu kurumlarinda ve yerel yonetimlerde gorev | Eskisehir Valiligi | Il Emniyet Miidiirliigii | 2022-2025 | Gergeklestirilen
Sneticilere K Yénelik Siddetle Mii 1 . .
yapan yonetici e.re a41na one 1. ‘Slddet‘e iicadele Kaymakamliklar | il Jandarma seminer sayisi
Farkindalik Seminerleri gerceklestirilecektir. Komutanli: Semi Katilan kisi
ASHB il utanlhig ; :rx:;lrwre atilan kisi
Miidiirligii il Saglik Miidiirligii Y
11 Milli Egitim
Midirlagi
11 Miiftiiliigii

Anadolu Universitesi

Eskisehir Osmangazi
Universiteleri
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Eskisehir Teknik

Universitesi
Mgili diger kurum
kuruluslar
STK’lar
2.1.6.Siddetle miicadelede dogrudan hizmet sunmayan | Eskisehir Valiligi | ASHB il Miidiirliigii 2023 Tespit edilen kamu
kamu kurum ve kuruluslarda siddetle miicadele igin C kurum sayis1 ve irtibat
. . . . Ilgili diger kurum C
kadin irtibat kisisi (asil ve yedek olarak) tespit kisisi sayis1
. . kuruluslar
edilecektir.
STK’lar
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Strateji 2.2: Kadina yonelik siddetle miicadelede giiclii koordinasyon ve sektorler arasi is birligi tesvik edilecektir.

Faaliyetler

Sorumlu Kurum

Ilgili Kurum

Siire

Performans
Gostergesi

2.2.1. 1lde kadina yénelik siddetle etkin miicadelenin
saglanmast ig¢in gerekli durumlarda kurumlar arasi
isbirligi protokolleri imzalanacaktir.

ASHB 11 Miidiirliigii

Eskisehir
Biiyiiksehir
Belediyesi

Anadolu
Universitesi

Eskisehir
Osmangazi
Universiteleri

Eskisehir Teknik
Universitesi

11 Emniyet
Miidiirligi

Il Jandarma
Komutanligi

11 Saglik
Miidiirliga

i1 Milli Egitim
Miidiirliigi
11 Miiftiliigii

2022-2025

Imzalanan protokol
sayi1s1

Isbirligi yapilan
protokol sayis1
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STK’lar

IS-KUR
KOSGEB
Eskisehir Barosu

Mgili diger kurum
kuruluslar

Ozel sektor

kurulusglar

2.2.2 Universitelerin Kadinin Statiisiiniin Giiglenmesi, | Anadolu Universitesi ASHB 11 2022-2025 | Gergeklestirilen
Ketdln Erkek F}rs'at Es‘itligi,‘ Kadnia Yénelﬂik SiQdetIe Eskisehir Osmanga: Midiirliga toplant1 sayisi
Miicadelede Universitelerin Rolii Ve Onemi vb. Universiteleri Ilgili diger kurum Toplantilara katilan
konularda  “Akademide  Kadin  Bulusmalar1” kfrulu %ar . ki Ii)sa st
gerceklestirilecektir. Eskisehir Tekni ; ¥ 5ay

Universitesi STK’lar
2.2.3. Kadmin giiglendirilmesi adma 6zel sektdriin | ASHB 11 Miidiirliigii Ticaret Il 2022-2025 | Yapilan ¢alisma sayisi
katilimina yonelik tematik (evden ¢alisma, e-ticaret, STK lar Midiirligii isbirligi yapilan 6zel

calisma hayatinda kadin gibi girisimcilik egitimleri
vb.) caligsmalar gergeklestirilecektir.

Ticaret Odalar:

Kamu kurumu
niteligi tagiyan
meslek kuruluslar

sektor kurulusu sayisi
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Anadolu
Universitesi

Eskisehir
Osmangazi
Universiteleri

Eskisehir Teknik
Universitesi

Sendikalar
STK’lar
IS-KUR
KOSGEB
Meslek Odalari

Sanayi Odas1

2.2.4. Qldeki Sivil Toplum Kuruluslarina yonelik
“Deneyim Paylagim
gerceklestirilecektir.

Toplantilart”

ASHB 11 Miidiirliigii

Eskisehir
Belediyesi

Odunpazar1 Belediyesi

Tepebas1 Belediyesi

Biiyiiksehir

STK’lar

fgili kamu kurum
kuruluslar

2022-2025

Gergeklestirilen
toplant1 sayist

Toplantilara  katilan

STK sayis1

Toplantilara  katilan

kisi say1s1

Toplanti raporu
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2.2.5.Belediyelerin kadin alanindaki calismalariin | Eskisehir  Biiyiiksehir | Diger ilce

aktarilmasi i¢in “Kadm Dostu Belediye ve Yerel | Belediyesi
Yonetim Bulusmasi” gerceklestirilecektir.

2.2.6. Ulusal veya Uluslararas1 fonlardan yararlanarak | ASHB Il Midiirliigii
kadina yonelik siddetle miicadelede, kadin-erkek

firsat esitliginin saglanmasi, kadin girisimciliginin

gelistirilmesi yoniinde ilin kapasitesini gelistirmek

amaciyla proje yazim ¢aligmalar yiiriitiilecektir.
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Belediyeleri
ASHB 11
Mudiirliikleri

Anadolu
Universitesi

Eskisehir
Osmangazi
Universiteleri

Eskisehir Teknik
Universitesi

Mgili kamu kurum
ve kuruluslari

STK’lar
Eskisehir Valiligi
11 Milli Egitim
Midiirligi
BEBKA

Anadolu
Universitesi

2023-2025

2022-2025

Gergeklestirilen
toplant1 sayisi

Belediye/yerel
yonetim sayisi

Toplantilara  katilan
kisi sayist

Gergeklestirilen
isbirligi sayisi ve proje
sayist
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Eskisehir
Osmangazi
Universiteleri

Eskisehir Teknik
Universitesi

STK’lar

Mgili kamu kurum
ve kuruluslar

Strateji 2.3: "Kadina Yénelik Siddetle Miicadele Il Eylem Planimin" etkin uygulanmasi saglanarak dénemsel olarak izleme ve

degerlendirmesi yapilacaktir.

Faaliyetler Sorumlu Kurum | Tlgili Kurum Siire Performans Gostergesi

2.3.1. “Kadma Yénelik Siddetle Miicadele Il Teknik | ASHB il Teknik Kurulu Uyesi | 2021-2025 | Teknik kurulun

Kurulu” nun diizenli toplanmas1 saglanacaktir. Miidiirligi Kurum ve olusturulmasi
Kuruluslar Teknik kurula katilim

saglayan kurulus sayisi
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2.3.2. Kadma Yoénelik Siddetle Miicadele I Eylem
Planinin etkin uygulanmasi icin yillik faaliyet plam
hazirlanacaktir.

ASHB 11
Miidiirliigii

Il Emniyet
Midiirligi

11 Jandarma
Komutanlig:

Il Saglik Miidiirliigii
11 Milli Egitim
Mudiirligi

il Miiftiligi
Anadolu Universitesi

Eskisehir Osmangazi
Universiteleri

Eskisehir Teknik
Universitesi

STK’lar

Igili diger kurum
kuruluslar

2022-2025

Yillik faaliyet plani
hazirlanmasi

2.3.3. Kadma Yoénelik Siddetle Miicadele Il Eylem
Planinin yerelde halka tanitilmasina yonelik tematik
caligmalar gerceklestirilecektir.

ASHB 11
Miidiirligii

Il Eylem Plan
Hazirlik Calistayi’na
katilan tiim kurum

kuruluslar ve
STK’lar

2022-2022

Gergeklestirilen ¢alisma
sayisl
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2.3.4.“Kadma Yoénelik Siddetle Miicadele il Eylem
Planinin” donemsel izlenmesi ve degerlendirilmesi
saglanacaktir.

ASHB 11
Miidiirliigii

Il Emniyet
Midirlugi

11 Jandarma
Komutanlig:

Il Saglik Miidiirliigii
11 Milli Egitim
Mudiirligi

il Miiftiiliigi
Anadolu Universitesi

Eskisehir Osmangazi
Universiteleri

Eskisehir Teknik
Universitesi

Igili diger kurum
kuruluslar

STK’lar

2022-2025

rapor sayisi
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KORUYUCU VEONLEYICi HIZMETLER

HEDEF 3

Koruyucu ve dénleyici hizmetlerin etkili sunulmasina yonelik kurumsal kapasitenin
gelistirilmesi

Strateji 3.1 Strateji 3.2

Siddet vakalarinin risk faktorleri g6z 6niinde
bulundurularak 6nceden tespit edilmesi ile
vakaya zamaninda ve etkin sekilde miidahale
edilmesi saglanacaktir.

Kadina yonelik siddetle miicadelede hizmet
tarafindan  siddet
magduruna yonelik hizmetlerin kapasitesi
gelistirilerek ~ hizmetlerin
bicimde sunulmasi saglanacak ve hizmetlerin

sunan  kuruluslar
uzmanlagmisg

tanitimina yonelik calismalar yapilacaktir.

Strateji 3.3

Siddet magdurunun sosyo-ekonomik olarak
giiclenmesine yonelik vaka
miidahale programlar1 hayata gecirilecektir.

bazli 06zel

Strateji 3.4.

Siddet  magdurlarma  yonelik  saglik
hizmetlerinin sunum kapasitesi
giiclendirilecektir.

Strateji 3.5.

Siddet uygulayan ya da uygulama ihtimali
bulunanlara  yonelik hizmet
modelleri uygulanacaktir.

onleyici
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Strateji 3.1: Siddet vakalarmin risk faktorleri goz oniinde bulundurularak 6nceden tespit edilmesi ile vakaya zamaninda ve etkin

sekilde miidahale edilmesi saglanacaktir.
Faaliyetler

3.1.1 ASDEP ziyaretleri sirasinda tespit edilen
vakalarin ve risk unsurlarinin bilgilendirmesi
yapilarak etkin miidahale saglanacaktir.

3.1.2 SYDV’ler araciligiyla tespit edilen siddet
vakalarinin ilgili birimlere bildirimi ile hizli ve etkin
sekilde yonlendirilmesine yonelik kurumsal kapasite
artirllacaktir.

Vakalarin yabanci uyruklu olmasi durumunda
SYDV calisanlarma i1 Gog Idaresinden ve/veya
STK(Terciimant  bulunan) tercliman destegi
saglanacaktir.

3.1.3 Yerel yonetime bagli hizmet sunan Kadin
Danigsma, Dayanisma ve Destek Merkezi gibi
birimlerde tespit edilen siddet vakalarinin ilgili
birimlere bildirimi ile hizli ve etkin sekilde

yonlendirilmesine yonelik merkezlerin
yayginlastiracak ~ ve  kurumsal  kapasiteleri
artirilacaktir.
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Sorumlu Kurum

ASHB 11
Miidiirligii

Sosyal
Yardimlasma ve
Dayanigsma
Vakiflar1 (SYDV)

Eskisehir
Biiyiiksehir
Belediyesi

Odunpazari
Belediyesi

Ilgili Kurum Siire

Tgili diger kurum 2022-2025

kuruluslar

ASHB i1 Miidiirliigii 2022-2025
i1 Go¢ Idaresi

STK’lar

ASHB 11 Miidiirliigii 2022-2025
I1 Emniyet Miidiirliigii

Il Jandarma
Komutanligi

Mgili diger kamu
kurum ve kuruluslar

Performans Gostergesi

ASDEP uygulamast
aracilifiyla tespit edilen ve
ilgili birimlere bildirilen
vaka sayis1

SYDV’ler araciligiyla tespit
edilen ve ilgili birimlere
bildirilen vaka say1s1

Yerel yonetimlerin ilgili
birimlerince tespit edilerek
yonlendirilmesi yapilan
vaka sayist
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3.1.4 Okullarda rehberlik birimleri araciligiyla
cocuklar ve ailelerin takibinin yapilarak siddet
vakalarinin tespiti, bildirimi ve gerekli islemlerin
uygulanmasina yonelik gerekli islemler yapilacaktir.
Okul risk haritalar1 olusturulacaktir.

Il Jandarma Komutanh@gnin Giivenli Egitim
Koordinasyon Gorevlisi ilgelerde riskli goriilen
okullar1 kirmiz1 bolge ilan edilerek risk haritalarina
gore uygulama gruplarini olusturulacaktir.

3.1.5 Saglik kuruluslarinda tespit edilen siddet
vakalariin, hizli ve etkin sekilde ilgili birimlere
bildirimi ve yoOnlendirmesi yapilacak ve tibbi
takibine devam edilecektir.
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Tepebasi
Belediyesi

i1 Milli Egitim
Midirlagi

Il Jandarma
Komutanligi

Il Saghk
Miidirliigii

STK’lar

ASHB 11 Miidiirliigii | 2022-2025

I1 Emniyet Miidiirliigii

ASHB 11 Miidiirliigii 2022-2025
I1 Emniyet Miidiirliigii

Il Jandarma
Komutanligi

Mgili diger kamu
kurum ve kuruluslari

Okul rehberlik birimleri
araciligiyla tespit edilen ve
ilgili birimlere bildirimi
saglanan vaka sayisi

Vakaya 6zel gergeklestirilen
calisma sayisi

Olusturulan Risk Haritalar

Birinci basamak saglik
hizmet birimlerince tespit
edilen ve ilgili birimlere
bildirimi saglanan vaka
sayi1s1
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3.1.6 Tiim saglik kuruluslarinda siddet vakasi izlem | Il Saglik
formlart diizenli ve eksiksiz bicimde doldurulacak | Midiirligii
ve ilgili birimlerle paylasim saglanmasina devam

edilecektir. Eskisehir

Osmangazi
Universitesi( Tip
Fakiiltesi
Hastanesi)

ASHB il Miidiirliigii
Il Emniyet Miidiirliigii

Il Jandarma
Komutanlig1

2022-2025 | Saglik kuruluslarinda siddet
vakasi izlem formu
doldurulan vaka sayis1

Ilgili kurumlarla paylasilan
izlem formu sayisi
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Strateji 3.2: Kadina yonelik siddetle miicadelede hizmet sunan kuruluslar tarafindan siddet magduruna yonelik hizmetlerin kapasitesi gelistirilerek

hizmetlerin uzmanlagmis bigimde sunulmasi saglanacak ve hizmetlerin tanitimina yonelik ¢alismalar yapilacaktir.

Faaliyetler

3.2.1. SHM Siddetle Miicadele Irtibat Noktalarmin 6284
sayilli Kanunun uygulanmasi silirecinde uzmanlagmast
saglanacaktir.

3.2.2. 1l diizeyinde niifusu 100 bini gecen tiim
belediyelerin konukevi agmasina yonelik calismalar
yuriitiilecektir. Belediyelere bagli kadin konukevi
sayilarini artirmaya yonelik ¢aligmalara devam edilmesi.
Mevcut kadin konukevinin kurumsal kapasitesinin
giiclendirilmesi ve fiziksel sartlarinin iyilestirilmesi

saglanacaktir.

3.2.3 Sosyal hizmet kuruluslarinda siddetle miicadelede
uzmanlagsmaya yonelik ihtiya¢ duyulan egitimler tespit
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Sorumlu
Kurum

ASHB 1l
Midiirlugii

Eskisehir
Biiytiksehir
Belediyesi
Tepebasi
Belediyesi

Odunpazari
Belediyesi

ASHB 1l
Miidiirliigi

Ilgili Kurum

Tgili diger
kurum ve
kuruluslar

ASHB 1l
Miidiirligi

Mgili diger kamu
kurum ve
kuruluslari

Siire

2022-2025

2022-2025

2022-2025

Performans Gostergesi

SHM Siddetle Miicadele irtibat
Noktalarinda gorev yapan personel
sayisi/Hizmet alan kisi Sayisi

SHM Siddetle Miicadele Irtibat
Noktalarinda gorev yapan personele
yonelik diizenlenen egitim programi
sayis1

Diizenlenen egitimlere stirekli
bi¢imde katilan personel sayisi

Belediyeler tarafindan agilan
konukevi sayisi/Niifusu 100 bini
gecen belediye sayisi

Diizenlenen egitim programi sayisi

Egitimlere katilan kisi sayis1
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edilerek  gerceklestirilmesine  yonelik  calismalar Anadolu
yapilacaktir. Universitesi

Eskisehir

Osmangazi

Universiteleri

Eskisehir

Teknik

Universitesi
3.2.4 SONIM Hizmet Standard: Rehberi uygulanacaktir. | ASHB il SONIM 2022-2025 | Rehberde yer alan formlarin diizenli

Midiirlugii olarak doldurulmasi
Ilgili toplantilarin yapilmasi

3.2.5. Siddet vakasina miidahalede eden Sosyal Hizmet | ASHB Il ASHB - Kadinin | 2022-2025 | Egitim almig personel sayisi/
Kuruluslarinda siddet magduruna yaklasim, miidahale | Midiirliigii Statiisii Genel SONIM deki toplam personel sayist

teknikleri, yonlendirme vb. konularda uzmanlagmis
personel gorevlendirilmesine iliskin calisma

yapilacaktir.

Miidiirligi
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3.2.6. 6284 sayil1 Kanun kapsaminda elektronik kelepce
uygulamasini il diizeyinde etkin sekilde uygulanmasi
saglanacaktir.

3.2.7. Kadin Destek Uygulamasi (KADES) nin
bilinilirligi ve kullaniminin artirilmasina  yonelik
calismalara devam edilecektir.

3.28. ALO 183 Sosyal Destek Hatti’'nin siddet
magdurlarina yonelik sundugu destek hizmetlerinin
bilinirliginin artirilmasina yonelik tedbirler alinacaktir.
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11 Emniyet
Miidiirliga

11 Jandarma
Komutanlig1

Il Emniyet
Midiirligii

Il Jandarma
Komutanlig1

ASHB 1l
Miidiirligi

ASHB 11
Miidiirliigi

Eskisehir
Adliyesi

ASHB i1
Midiirligii
Igili diger
kurum,

kuruluslar ve
STK’lar

Igili diger
kurum,
kuruluslar ve
STK’lar

2022-2025

2022-2025

2022-2025

Elektronik kelepce uygulamasina
iliskin diizenlenen egitim sayisi

Egitim alan personel sayis1

Elektronik kelepce uygulanan vaka
sayis1 /toplam vaka sayisi

Uygulamayu il diizeyinde indiren
kadin sayisy/ildeki kadin niifusu

Uygulamayi kullanan kadin sayisi

Uygulama araciligiyla ilde miidahale
edilen vaka sayisi

Alo 183 Sosyal Destek Hatt1
araciligiyla rehberlik, yonlendirme
ve destek hizmeti saglanan il bazl
vaka sayisi

Alo 183 Sosyal Destek Hatti’nin
tanitimina yonelik il diizeyinde
yapilan calisma sayis1
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3.2.9. Olaganiistii donemlerde siddet magdurlarnin | ASHB Il AFAD 2022-2025 | Alinan tedbir sayisi
k 1 hizmetl isi hizmetl Miidiirligi . . : ..
urumsa HMETeTe erlsim ve o ume erdeg Hdtrngt Belediyeler Hizmet verilen kisi say1si
yararlanmasinin  kesintiye ugramamasi ic¢in gerekli

tedbirler alinacaktir. Kaymakamliklar

11 Emniyet
Miidiirligi

i1 Jandarma
Komutanligi

11 Saglik
Miidiirligi

STK’lar
Mgili diger
kurum ve

kuruluglar

Strateji 3.3: Siddet magdurunun sosyo-ekonomik olarak giiclenmesine yonelik vaka bazh 6zel miidahale programlar: hayata gecirilecektir.

Faaliyetler Sorumlu Tlgili Kurum Siire Performans Gostergesi
Kurum

3.3.1. Siddet magduru kadmnlarin, Konukevi sonrasi | ASHB Il SONIM 2022-2025 | Iginde bulunulan yilda Konukevi

izlenmesi ve desteklenmesi saglanacaktir. Midirligii sonrast destek ve izleme

Mgili diger kurum

mekanizmasi kapsaminda takibi
ve kuruluslar

yapilan kadim sayis1/ I¢inde
bulunulan yilda kadin
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konukevinden hizmet almis tim
kadin sayis1

3.3.2. Siddet magdurunun beraberindeki cocuklarinin
miidahale  ve  destek  programlarindan
faydalanmalarina yonelik ¢aligmalar yiiriitiilecektir.

Ozel

ASHB il
Midiirliigi

1l Saglik
Midiirligii

11 Milli Egitim
Midiirligii
Belediyeler

2022-2025

Programlardan faydalanan ¢ocuk
sayi1s1

3.3.3. Siddet magduru kadinlarin istihdama yonelik aktif

isglici  kapsamindaki kurs ve programlardan ve
girisimcilik egitimlerinden faydalanmalarina yonelik

caligmalar yiiriitiilecektir.

ASHB il
Miidiirligi

Ozel sektor
Sanayi Odas1
Ticaret Odast
ISKUR
KOSGEB

Il Milli Egitim
Midiirligii
[limizdeki
Belediyeler
STK’lar

Mgili diger kurum
ve kuruluslar

2022-2025

Calisma/Programlardan
yararlanan kadin sayis1

ISKUR’a yénlendirilen kadin
sayi1s1
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3.3.4 Gegici korunan ve uluslararas1 koruma basvuru | il Go¢ Idaresi

veya statii sahibi kadin ve c¢ocuklarin koruyucu ve
onleyici hizmetlerden daha etkin bi¢gimde yararlanmalar1
saglanacaktir.

3.3.5 Siddet magduru kadinlarin SYDV, Belediye vb.
kurum ve kuruslarca yapilan ekonomik yardim ve
desteklerden oncelikli yararlanmalarina yonelik gerekli
tedbirler alinacaktir. Kadin Konuk Evi’nden hizmet alan
ve ihtiya¢ durumu incelemeyle tespit edilen kadinlara
SYDV tarafindan yol, kira, gida vb. yardimlardan
yararlandirilmasi saglanacaktir.

3.3.6 Siddet magduru kadinlarin 6rglin ya da yaygin
egitim kurumlarinda egitimlerine kaldiklar1 yerden
devam edebilmelerine iliskin tedbir alinacaktir.
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Midiirlugii

ASHB 11
Miidiirligi

SYDV’ler

ASHB 1
Miidiirliigi

ASHB 11
Miidiirliigi

Il Emniyet
Midiirligii

11 Jandarma
Komutanligi

STK’lar

Mgili diger kurum
kuruluslar
[limizdeki
Belediyeler
STK’lar

Mgili diger kurum
kuruluslar

11 Milli Egitim
Midiirligii
Anadolu
Universitesi

Eskisehir
Osmangazi
Universitesi

2022-2025

2022-2025

2022-2025

Yiirtitiilen bilin¢lendirme faaliyeti
sayi1s1

Faaliyete katilan kadin/¢ocuk
sayi1sl

Koruyucu ve onleyici
hizmetlerden faydalanan
kadin/cocuk sayisi

SYDV’ler ile yerel yonetimlerce
sunulan ekonomik desteklerden
yararlanan kadin sayis1 /ekonomik
destek talebi bulunan kadin sayis1

Kadin Konuk Evi’nden hizmet
alan ve SYDV’den yardimlardan
yararlanan kadin sayisi.

Orgiin ya da yaygin egitime
devami saglanan kadin sayisi
/Egitimini devam ettirmeyi talep
eden kadin sayis1
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3.3.7 Konukevi hizmeti alan siddet magduru kadinlarin
beraberindeki cocuklarin Kres
yararlandirilmasi saglanacaktir.

imkanlarindan

ASHB il
Miidiirligi

Eskisehir Teknik
Universitesi

11 Milli Egitim
Midiirligii

2022-2025

[limizdeki
Belediyeler
STK’lar

Strateji 3.4: Siddet magdurlarina yonelik saghk hizmetlerinin sunum kapasitesi giiclendirilecektir.

Faaliyetler

3.4.1 Aile hekimleri ile birlikte aile saglig1 calisanlarina
yonelik kadinin giiclenmesi, kadin sagligi ve kadina
yonelik siddetle miicadele konularinda sistematik
egitimler diizenlenecek, egitim programlarinin etki
analizleri gerceklestirilecektir.

3.4.2. Hastaneler biinyesinde 6zellikle 112, Acil Servis
ve Tibbi Sosyal Hizmet Birimlerinde gorev yapan
personelin  siddetle miicadelede
yonelik diizenli egitim programlar1 gerceklestirilecektir.

uzmanlasmalarina
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Sorumlu
Kurum

Saglik 11
Miidiirligi

Saglik 11
Midiirliigii
Eskisehir

Osmangazi
Universitesi(Tip

Tlgili Kurum Siire

ASHB I1
Miidiirligii

2022-2025

Eskisehir
Osmangazi
Universitesi
Igili diger
kurumu
kuruluslar

ASHB 1l
Miidiirliigi

2022-2025

Eskisehir
Osmangazi
Universitesi(Tip

Kadimn konukevi hizmeti alan ve

ticretsiz kres imkanlarindan
yararlandirilan kadin sayisi

Ucretsiz kres imkanlarindan
faydalandirilan ¢ocuk sayisi

Performans Gostergesi

Diizenlenen egitim sayisi

Diizenli sekilde egitim alan aile

hekimi sayist

Y1l i¢inde diizenlenen egitim
programi sayist

Diizenli olarak egitim alan
personel sayisi
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343 Toplum Sagligi Merkezleri, Aile Sagligi
Merkezleri, Saglikli Hayat Merkezleri, Go¢gmen Sagligi
Merkezleri  vb. gorev yapan saglik
calisanlarina yonelik kadinin giiclenmesi, kadina yonelik
siddetle miicadele konularinda diizenli egitimler
gerceklestirilecektir.

birimlerde

3.4.5 Saglik kuruluglarindan siddet vakasina miidahale
rolii bulunan diger kurum ve kuruluslara yonelik bilgi ve
veri akisi giiglendirilecektir.
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Fakiiltesi
Hastanesi)

Saglik 11
Miidiirligi

Saglik 11
Miidiirligi

Eskisehir
Osmangazi

Fakiiltesi
Hastanesi)
Igili diger
kurumu
kuruluslar

ASHB I1
Miidiirliigii

2022-2025

Eskisehir
Osmangazi
Universitesi
Igili diger
kurumu
kuruluslar

ASHB I1
Miidiirliigii

2021-2025

Igili diger
kurumu

Universitesi(Tip | kuruluslar

Fakiltesi)

Y1l i¢inde diizenlenen egitim
programi sayisi

Diizenli olarak egitim alan
personel sayisi

Veri akisinin giiglenmesine
yonelik alinan idari ve teknik
tedbir sayisi

Mgili kurumlarla paylasilan veri
say1s1
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Strateji 3.5: Siddet uygulayan ya da uygulama ihtimali bulunanlara yonelik onleyici hizmet modelleri uygulanacaktir.

Faaliyetler

Sorumlu Kurum

3.5.1. 6284 sayili Kanun kapsaminda hakkinda | 1 Saglik

saglik tedbiri uygulanan kisilere etkin sekilde
yapilandirilmig program dahilinde miidahale
edilmesi saglanacaktir.

3.5.2. Kadina yonelik siddet eylemlerinden dolay1
Denetimli Serbestlik altinda bulunan yiikiimliilerin
ofke kontrolii igerikli programlara katilimlar
saglanacaktir.

3.5.3.Alkol ve madde bagimliligi sorunu olan
siddet uygulayanlara  yonelik  bagimlilikla
miicadele konusunda 6zel miidahale programlarina
katilim1 saglanacaktir.
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Midiirlugii

Denetimli
Serbestlik 11
Midiirligii

1l Saglik
Miidiirliigi

Tlgili Kurum Siire Performans Gostergesi

ASHB i1 Miidiirliigii | 2022-2025
6284 sayil1 Kanun

llgili diger kurum ve kapsaminda il diizeyinde

kuruluslar hakkinda saglik tedbiri
bulunan siddet
uygulayanlardan
yapilandirilmis program
dahilinde miidahale
saglanan kisi say1s1/6284
sayil1 Kanun kapsaminda il
diizeyinde hakkinda saglik
tedbiri bulunan kisi sayisi

11 Saglik Miidiirliigii | 2022-2025 | Yiiriitiilen program sayisi

Programlar kapsaminda
diizenlenen etkinlik sayis1

Etkinliklerle ulagilan kisi
sayisl

ASHB 11 Miidiirliigii | 2022-2025 | Olusturulan ve yiiriitiilen
il Milli Egitim program sayist
Midiirligii Programlar kapsaminda

. . dizenlenen etkinlik sayisi
Anadolu Universitesi Y
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3.5.4. Kadimna yonelik siddet eylemleri sebebiyle
tutuklu veya hiikiimli bulunanlarin izin, firar ya da
tahliye durumunda izleme takibi igin gerekli
tedbirler alinacaktir.

3.5.5. 6284 sayili Kanun kapsaminda hakkinda
“5/1-(b)” ile “5/1-(c)” maddeleri geregince
onleyici tedbir karar1 bulunanlara zorunlu hallerde
alternatif barinma yeri saglanmasina yonelik tedbir
almacaktir.
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Denetimli
Serbestlik 1l
Midiirligii

Eskisehir Adliyesi

Eskisehir Valiligi

Eskisehir Osmangazi
Universitesi

Yesilay

11 Emniyet
Miidiirliga

Il Jandarma
Komutanligt

ASHB Il Miidiirliigii
SYDV

11 Emniyet
Miidiirligi

11 Jandarma
Komutanligi

2022-2025

2022-2025

Etkinliklerle ulasilan kisi
sayi1si

Alman ve uygulanan tedbir
sayis1

6284 sayili Kanunun “5/1-
/(b) ve 5/1-/(c) maddeleri
geregince Onleyici tedbir
karar1 bulunanlardan
alternatif barinma yeri
saglanan kisi sayisi
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TOPLUMSAL FARKINDALIK

HEDEF 4:

Siddetle topyekiin miicadele icin toplumsal farkindalik ve duyarliligin artirilmasi

Strateji 4.1
Kadma yonelik siddetle miicadeleye iliskin

Strateji 4.2

Siddetsiz bir toplum igin bilinglendirme

kurumsal iletisim kanallar1 | faaliyetleri yiirtitiilecektir.
giiclendirilecektir.

Strateji 4.3 Strateji 4.4

Kadina yonelik siddetle miicadeleye @ Egitimin tiim kademelerine siddete sifir

erkeklerin katilimi saglanacaktir.

tolerans anlayis1 yerlestirilecektir

Strateji 4.5

Yiiksekogretim kurum ve programlarina
siddete anlayis1
yerlestirilecektir.

sifir tolerans

Strateji 4.6

Ozel sektoriin kadina yonelik siddetle
miicadeleye aktif katilim1 saglanacaktir.
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Strateji 4.1: Kadina yonelik siddetle miicadeleye iliskin kurumsal iletisim kanallan giiclendirilecektir.

Faaliyetler

4.1.1. Kamuoyunun kadina yonelik siddet konusunda
bilgilendirilmesinde resmi sosyal medya kanallar1 aktif olarak

kullanilacaktir.

Anadolu
destek

Kullanilacak  gorsellerin  hazirlanmasinda,

Universitesi  lletisim  Fakiiltesi  boliimlerinden

saglanacaktir.

4.1.2 Toplumun Kadina Yonelik Siddetle Miicadeleye iliskin
basvuru ve destek mekanizmalar1 hakkinda bilgilendirilmesi ve
farkindalik yaratmak amaciyla brosiir, kitapegik, afis vb.
egitici/bilgilendirici  materyaller hazirlanip, bastirilarak
dagitimin saglanmasi.

Materyallerin hazirlanmasinda Anadolu Universitesi’nin
ilgili birimlerinden destek alinabilir.

Materyallerin basilmasinda basim evi veya matbaasi
bulunan diger kurum ve kuruluslardan destek alinabilir.
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Sorumlu Kurum

ASHB Il
Miidiirligii

ASHB il
Miidiirliigii

Anadolu
Universitesi

Tgili diger kamu
kurum ve
kuruluslari

Tlgili Kurum

Anadolu
Universitesi
(Iletisim Fakiiltesi)

STK’lar

Tgili diger kamu
kurum ve
kuruluslari

Anadolu
Universitesi
(Iletisim Fakiiltesi ,
Basimevi
Miidiirliigii ve
Diger Birimler)
STK’lar

Mgili diger kamu
kurum ve
kuruluglari

Siire

2022-
2025

2022-
2025

PerformansGost
ergesi

Konuya iligskin
paylasilan ileti
sayisl

Konuya iligkin
hazirlanan
dokiiman sayis1

Konuya iligkin
hazirlanan basilan
dokiiman sayis1

Konuya iligkin
dagitilan
dokiiman sayis1
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4.1.3. Kadmin Insan Haklari, Kadin-Erkek Firsat Esitligi,
Kadinin Gii¢lenmesi ve Kadina Yonelik Siddetle Miicadeleye

iligkin 6nemli gilinlerde, etkinlikler diizenlenecektir. (25 Kasim
ve 8 Mart)

ASHB i1
Midirlagi
Eskisehir
Biiyiiksehir

Odunpazari
Belediyesi

Tepebast
Belediyesi

KADEM

Eskisehir Kent
Konseyi

Igili kamu kurum
ve kurulusglar

Anadolu
Universitesi

Eskisehir
Osmangazi
Universiteleri

Eskisehir Teknik
Universitesi

Yerel medya
kuruluslar

Ozel sektor

STK lar

2022-
2025

Gergeklestirilen
etkinlik say1s1
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Strateji 4.2: Siddetsiz bir toplum icin bilin¢clendirme faaliyetleri yiiriitiilecektir.

Faaliyetler

4.2.2 Vatandaglara yonelik egitim, seminer, atolye
caligmast gibi farkindalik artirma ve bilinglendirme
caligmalar1 gerceklestirilecektir.

4.2.3. Aile egitimleri, babalik egitimleri, evlilik

Ooncesi  egitimleri gibi  egitim  programlari
gelistirilerek, uygulanmasma yonelik caligmalar

yapilacaktir.

4.2.4 Muhtarlara  yonelik  dlizenli  seminerler

gerceklestirilecektir.

41

Sorumlu Kurum

ASHB 11
Miidiirliigii

STK’lar

ASHB 1l
Miidiirligi

ASHB 11
Miidiirligii

Ilgili Kurum Siire Performans Gostergesi

Igili kamu kurum ve | 2022-2025 | Diizenlenen etkinlik

kuruluslar1 sayisl
Etkinliklere katilan
kadin/erkek katilimci
sayisl

Belediyeler 2022 - Uygulanan egitim sayist

. 2025

11 Milli Egitim Egitimlere katilan

Midiirlugii kadin/erkek katilimci

i1l Miiftiilii i Sy

Anadolu Universitesi

Eskisehir Osmangazi

Universiteleri

Eskisehir Teknik

Universitesi

STK’lar

Eskisehir Valiligi 2022 Gergeklestirilen egitim

Kaymakamliklar 2025 SRSt
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Belediyeler

Igili diger kurum ve
kuruluslar

Egitimlere katilan
kadin/erkek muhtar
say1st

bilgilendirme calismalar1 gerceklestirilecektir.

kurum kuruluslari

4.2.5.Kamu personeline yonelik egitim seminerleri | ASHB il 11 Emniyet Miidiirliigii | 2022-2025 | Diizenlenen etkinlik
Senl Ktir. Miidiirliiai .
diizenlenecektir udirligi il Jandarma sayisl
Belediyeler Komutanlig1 Etkinliklere katilan
. k kek katil
il Saglik Miidiirliigii admerkek katilimer
sayisi

11 Milli Egitim

Miidiirliga

Il Miiftiliigii

11 Go¢ Idaresi

SYDV

IS-KUR

Universiteler

Mgili diger kamu

kurum ve kuruluglar
4.2.6. Toplum Sagligi Merkezleri, Aile Saghg | Saghk il ASHB 11 Miidiirliigii | 2022-2025 | Diizenlenen etkinlik
Merkezleri, Saglikli Hayat Merkezleri, Go¢men | Miidiirligi STK lar sayis1
Saglig1 Merkezleri vb. birimlerde gorev yapan saglik 5

s . 1 e Katilim saglayan kadin

calisanlar1 tarafindan toplumun geneline yonelik Igili diger kamu

say1st
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4.2.7. Sosyal Hizmet Merkezleri, Halk Egitim | ASHB il
Merkezleri, Aile Destek Merkezleri, Cok Amagl | Miidiirligi
Toplum Merkezleri ve Genglik Merkezleri bagta

olmak {iizere benzeri birimlerde kadma yonelik

siddetle miicadele konusunda faaliyetler
gerceklestirilecek, mevcut uygulamalar
giiclendirilecektir.

4.2.8. Ilde yasamlarini siirdiirmekte olan yabanci | Il Go¢ Idaresi
bireylere  yonelik  farkindalik  ve | Midiirliigi
bilin¢lendirme caligsmalar1 gerceklestirilecektir.

uyruklu
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Eskisehir Valiligi
Kaymakamliklar
Belediyeler

ASHB il Miidiirliigii
(Sosyal Hizmet
Merkezleri)

11 Milli egitim
Miidiirligii

Genglik Spor 11
Miidiirligi

SYDV

STK’lar

ASHB 11 Miidiirliigii
Il Emniyet Miidiirliigii

Il Jandarma
Komutanlig1

Uluslararasi kuruluslar

Eskisehir Barosu

2022-2025

2022-2025

Katilim saglanan erkek
say1st

Diizenlenen etkinlik
sayist

Katilim saglayan kadin
say1st

Katilim saglanan erkek
sayisl

Diizenlenen etkinlik
sayisl

Katilim saglayan kadin
say1s1

Katilim saglanan erkek
sayisl
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STK’lar

4.2.9. Din gorevlilerine yonelik egitim/seminerler | Il Miiftiiliigii ASHB 11 Miidiirliigii | 2022 2025 | Diizenlenen etkinlik
diizenlenecektir. sayist
Etkinliklere katilan
kadin/erkek sayisi
4.2.10. Diyanet Isleri Baskanhiginin iicer ayhik vaaz | Il Miiftiiliigii ASHB il Miidiirliigii | 2021 2025 | Gergeklestirilen vaaz
planlamalarinda kadina yonelik siddet konusuna yer sayi1sl
verilecektir.
Strateji 4.3: Kadina yonelik siddetle miicadeleye erkeklerin katilimi saglanacaktir.
Faaliyetler Sorumlu Kurum | Iigili Kurum Siire Performans
Gostergesi
4.3.1. Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslar ile | ASHB il Sendika Il 2022 Diizenlenen etkinlik
memur, is¢i ve isveren sendikalari tarafindan erkek | Miidiirligi Temsilcilikleri 2025 sayisi
iyelerine yonelik egitim ve seminer programlari -
diizenlenecektir Kamu kurumu Etkinliklere katilan
niteliginde meslek kadmn katilime
kuruluslari Sayisl
, Etkinliklere katilan
STK lar erkek katilimci
sayl1st
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4.3.2. Milli Savunma Bakanligi ve Jandarma Genel
Komutanlig1 bilinyesinde vatani gérevini yapmakta olan
erbag ve erlere yonelik diizenli egitim ve seminer
caligmalar gerceklestirilecektir.

4.3.3.Sportif miisabakalarda kadma yonelik siddetin
iliskin farkindalik calismalari
gerceklestirilecektir.

Onlenmesine

4.3.4. Erken yasta ve zorla evliliklerle miicadele edilmesi
amaciyla ailelere yonelik egitim ve farkindalik ¢aligmalari
diizenlenecektir.

Garnizon
Komutanliklar

11 Jandarma
Komutanlig1

ASHB i1

Midiirlugii

ASHB i1
Miidiirliigi

ASHB il Miidiirliigii

Genglik ve Spor il
Midiirlugi

Mgili diger kamu
kurum ve kuruluslari
11 Milli egitim
Midirlagi

11 Miiftiiltigii

11 Go¢ Idaresi
Midiirlagi

Mgili diger kamu
kurum ve kuruluglari

STK’lar

Strateji 4.4: Egitimin tiim kademelerine siddete sifir tolerans anlayis1 yerlestirilecektir.

Faaliyetler
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Sorumlu Kurum

Tlgili Kurum

2022
2025

2022
2025

2022
2025

Siire

Egitimlere katilan
kisi sayist

Diizenlenen etkinlik
sayisi

Diizenlenen etkinlik
sayisi

Etkinliklere katilan
katilime1 sayist

Performans

Gostergesi
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4.4.1. “Ogrencilerin Siddet Algis1” konusunda il diizeyinde
bir arastirma gerceklestirilecektir. Bu faaliyet ile ilgili olarak
okul PDR hizmetleri kapsaminda her yilin Kasim ayinda
olusturulan “Okul Risk Haritalar1” sonuglarina goére siddet
egiliminin yogunlastig1 okullarda MEB Ozel Egitim ve
Rehberlik Hizmetleri Genel Miidirliglniin “Rehberlik
Hizmetlerinde Kullanilan Formlar” arasinda yer alan
“Siddet Algis1”, “Siddet Siklig1” ve “Siddet Mesruiyeti”
anketleri kullanilarak ilimiz diizeyinde calisma yapilacaktir.

4.4.2. Okul oncesi, Ilkdgretim ve Ortadgretim egitim
ogrencilerine yonelik esitlik, farkliliklara saygi, saglikli ve
olumlu iletisim konularinda farkindalik ¢alismalari
gerceklestirilecektir. Bu faaliyet kapsaminda okullarda
“Nezaket Kuliibii” ad1 altinda bir sosyal kuliip olusturarak
bu kuliibiin ¢calismalar1 ile 6grencilerle birlikte sozii edilen
okul iklimi olusturulabilir. S6z konusu kuliip 2021-2022
egitim  Ogretim yilinda ilimiz Tepebasi ilgesinde
belirlenecek birer anaokulu, ilkokul, ortaokul ve lisede pilot
olarak uygulanip yaygilastirilacaktir. Bu kapsamda okul
oncesi programi sosyal-duygusal gelisim alan1 “Bireysel
Farkliklara Saygi” ile iligkili kazanim ve etkinlikler ile yine
okul 6ncesi siif rehberlik programinda yer alan etkinlikler
uygulanacaktir.

Ayrica 2021-2022 egitim 6gretim yilinda ilimiz i¢in PDR
hizmetleri 11 Danisma Komisyonu tarafindan belirlenen
“Bireysel Farkliliklara Saygi” yerel rehberlik hedefi
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11 Milli Egitim
Miidiirligi

i1 Milli Egitim
Miidiirligii

ASHB 11
Miidiirliigii

Anadolu
Universitesi

Eskisehir
Osmangazi
Universiteleri

ASHB I1
Miidiirliigii

Universiteler

STK’lar

2022 -

2025

2022
2025

Arastirmanin
gergeklestirilmesi

Diizenlenen
farkindalik ¢alismasi
sayisi

Etkinlige katilan
kiz/erkek 6grenci
say1s1
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kapsaminda okul 6ncesi egitim kurumlar i¢in gelistirilmis
egitim iceriklerinden yararlanilacaktir

4.4.3. Tlkdgretim ve Ortadgretim kurumlarinda seminerler
verilecektir. Ortadgretim Ogrencilerine yonelik verilen
seminerlerde ihmal, istismar, aile i¢i siddet, kadina yonelik
siddet, akran zorbaligi, erken yasta ve zorla evlilikler ile
siber siddet gibi konularda rehberlik ve psikolojik danigma
hizmetleri “Psiko-Sosyal Hizmetler” kapsaminda rehberlik
ve arastirma merkezleri ile okul rehberlik servislerinde
gorevli rehber 6gretmen ve psikolojik danisman tarafindan
yillik program kapsaminda planlanarak gergeklestirilecektir.

4.4.4. Valilikler ve 11 Milli Egitim Miidiirliigii isbirliginde
odilli resim, siir, kompozisyon yarigmalari, miinazaralar
vb. diizenlenecektir.

Siddetsiz toplumun tesviki, insan haklari, cocuk haklar1 ve
bu haklarin korunmasi gibi konularda farkindalik yaratmaya
yonelik ¢aligmalarla hem 6grencilerin konuya iliskin biling
kazanmalar1 hem de kendi {irettikleri materyaller araciligiyla
sorunun iizerine diislinmeleri amaglayan 6diillii resim, siir,
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Il Milli Egitim
Midiirliigi

11 Milli Egitim
Miidiirligii

ASHB (KSGM) | 2022
ASHB (CHGM) | 2025

Genglik ve Spor
Bakanlig1

Bilgi Teknolojileri
ve Iletisim Kurumu

Anadolu
Universitesi

Eskisehir
Osmangazi
Universiteleri

STK’lar
Eskisehir Valiligi 2022
Kaymakamliklar 2025

ASHB 11
Miidiirliigii

Anadolu
Universitesi

Diizenlenen
farkindalik ¢alismasi
sayis1

Etkinlige katilan
kiz/erkek 6grenci
sayi1s1

Diizenlenen etkinlik
sayisi
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kompozisyon yarigmalari, miinazaralar vb. ¢aligmalar hem
il hem de okul diizeyinde diizenlenecektir.

4.4.5.0gretmenlere yonelik aile igi siddet, kadina ydnelik
siddet, kadin-erkek esitligi gibi
verilecektir.

konularda seminer

Bu kapsamda meslege yeni basglayan aday 6gretmenler
icin diizenlenen hizmet i¢i egitim programi kapsamina aile
ici siddet, kadina yonelik siddet, kadin erkek esitligi
konular eklenecektir.

4.4.6. Okul yoneticilerine yonelik farkindalik ¢alismalari
gergeklestirilecektir.

4.4.7. Okul dncesinden ortadgretime kadar tiim kademelerde
okutulan derslerin 6gretim programlarina eklenmis olan
Esitlik, Aile I¢i Iletisim, Aile I¢i Siddet ve Kadina Y&nelik
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i1 Milli Egitim
Miidiirligii

i1 Milli Egitim
Miidiirligii

11 Milli Egitim
Miidiirligi

Eskisehir
Osmangazi
Universiteleri

Yerel medya
kuruluslar

Uluslararasi
kuruluglar

STK’lar

ASHB il 2022-2025

Midiirlugi

Anadolu
Universitesi

Eskisehir
Osmangazi
Universiteleri

ASHB il 2022-2025

Midiirligi

ASHB il 2022-2025

Miidiirliigi

Diizenlenen
farkindalik ¢alismasi
sayisi

Etkinlige katilan
kadin/erkek 6gretmen
sayi1sl

Diizenlenen etkinlik
sayisi

Etkinliklere katilan
kadin/erkek sayisi

Diizenlenen toplanti
sayi1sl
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Siddetle Miicadele konularinda farkindalik ¢alismalari
gergeklestirilecektir.

Her egitim 6gretim yil1 basinda yapilan bolge, ilge ve il
ziimre 0gretmen toplantilarinda 6gretim programlarinda yer
alan esitlik, aile ici iletisim, aile i¢i siddet ve kadina yonelik
siddetle miicadele konularinda farkindalik ¢alismalar1 ve
bunlarla iliskili “Kok Degerler” ve “Derse Ozgii Degerler”
ile ilgili daha etkili uygulamaya doniik kararlar alinacaktir.

4.4.8. Okul yoneticileri ve rehber ogretmen/psikolojik
danismanlar basta olmak iizere tiim ogretmenlere yonelik
farkindalik ¢alismalar1 gergeklestirilecektir.

Bu farkindalik ¢alismalar1 kapsaminda PDR Hizmetleri
[l Damsma Komisyonu, Sene Basi Rehber Ogretmen
toplantilar1, Il/ilce Psiko-Sosyal Koruma, Onleme ve Krize
Miidahale toplantilar arac1 kilinacaktir.

Ayrica ASHB 11 Miidiirliigii ile isbirligi halinde okul
yoneticileri, rehber 6gretmenler ve psikolojik danigmanlar
ve 6gretmenler i¢in farkindalik seminerleri diizenlenecektir.

I1 Milli Egitim ASHB il 2022-2025 | Diizenlenen seminer
Midiirligii Midiirligii say1s1

Strateji 4.5: Yiiksekogretim kurum ve programlarina siddete sifir tolerans anlayis: yerlestirilecektir.

Faaliyetler Sorumlu Kurum Ilgili Kurum Siire Performans Géstergesi
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4.5.1.  Universite &grencilerinin kadina yonelik
siddete iligkin tutum ve algilarini 6lgmeye yonelik il
diizeyinde bir arastirma gerceklestirilecektir.

4.5.2 Universitelerin kadin calismalar1 merkez ve
boliimlerinde kadma yonelik siddet, kadin-erkek
firsat esitligi, kadinin ekonomik statiisiiniin
giiclenmesi, kadinin desteklenmesi vb. konularda
gerceklestirilen ¢alismalar Kadina Yonelik Siddet
[zleme ve Degerlendirme Komisyonunda yilda bir
kez sunulacaktir.

4.5.3. Universitelerde kadma yonelik siddet kadma
yonelik siddet, kadin-erkek firsat esitligi, kadinin
ekonomik kadinin
desteklenmesi, cinsiyetler arasi iligkilerde saygili
iletisim ve sorun ¢6zme becerileri vb. konularinda

seminer, panel, atélye ¢alismasi gergeklestirilecektir.

statiisiiniin ~ gili¢lenmesi,
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Anadolu Universitesi
(AKAUM)

Eskisehir Osmangazi
Universitesi

(ESKAM)

Eskisehir Teknik
Universitesi (Bilim ve
Teknolojide Kadin
Aragtirmalart Birimi)

Anadolu Universitesi
(AKAUM)

Eskisehir Osmangazi

Universitesi
(ESKAM)

Eskisehir Teknik
Universitesi (Bilim ve
Teknolojide Kadin
Aragtirmalar1 Birimi)

Anadolu Universitesi
Eskisehir Osmangazi
Universitesi

ESTU

ASHB i1
Miidiirliigi

2022

2025
Ozel sektor

STK’lar

Uluslararasi
kuruluglar

11 Milli Egitim
Midiirlagi
ASHB 11
Midiirlagi

2022

2025
Uluslararasi
Kuruluslar

STK’lar

ASHB 1l
Miidiirliigi

2022

2025
STK’lar

Uluslararasi
kuruluglar

Aragtirmanin
gerceklestirilmesi

Kadina yonelik siddet,
kadin-erkek firsat esitligi,
kadinin ekonomik
statiisiinlin giiglenmesi,
kadinin desteklenmesi
konusuna programlarinda
yer veren boliim sayisi,
yapilan bilimsel ¢alisma
sayisi, diizenlenen
etkinlik sayis1

Diizenlenen etkinlik
sayisl

Etkinliklere katilan
kadin/erkek 6grenci
sayisi
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45.4. lletisim Fakiiltesi dgrencilerine “Medyada
Kadmna Yonelik Siddetle Miicadele” konusunda
toplantt ~ vb.  calismalar

atolye,  seminer,

gerceklestirilecektir.

455 Universitelerin Grafik Tasarim, Bilgisayar
Programciligi, Animasyon Bolimii, Bilgisayar
Miihendisligi Ve Yazilim Miihendisligi boliimii
ogrencilerine yonelik “Dijital Oyunlarda Kadina
Yonelik Siddet” konusunda farkindalik c¢alismalari
yapilacaktir.

45.6. Yiksekogrenim Ogrenci yurtlarinda kalan
kadin-erkek Ogrencilere yonelik kadina yonelik
siddet kadina yonelik siddetle miicadele, erken yasta
ve zorla evlendirmeyle miicadele, cinsiyetler arasi
iliskilerde saygili iletisim ve sorun ¢6zme becerileri
vb. konularda farkindalik
gergeklestirilecektir.

calismalari
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Anadolu
Universitesi(lletisim
Fakiiltesi- AKAUM)

Anadolu Universitesi

Eskisehir Osmangazi
Universitesi

Eskisehir Teknik
Universitesi

ASHB 1l Miidiirliigii

Igili diger kurum
ve kuruluslar

ASHB 11
Miidiirligi

STK’lar

Mgili diger kurum
ve kuruluslar

ASHB I1
Miidiirliigii

STK’lar

Uluslararasi
kuruluglar

Mgili diger kurum
ve kuruluglar
Genglik ve Spor Il
Midiirlugii
Anadolu

Universitesi

Eskisehir
Osmangazi
Universitesi

2022
2025

2022
2025

2022
2025

Diizenlenen etkinlik
sayist

Etkinliklere katilan
kadin/erkek 6grenci
sayisl

Diizenlenen etkinlik
sayist

Etkinliklere katilan
kadin/erkek 6grenci
sayi1sl

Diizenlenen etkinlik
sayist

Etkinliklere katilan
kadin/erkek 6grenci
sayisi
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Eskisehir Teknik
Universitesi

Strateji 4.6: Ozel sektoriin kadina yonelik siddetle miicadeleye aktif katihmi saglanacaktir.

Faaliyetler

4.6.1. Uretici, sanayici, is insam, birlik ve
dernek bagkanlar1 ile kadma yonelik siddetle
miicadele, kadmn- erkek esitligi, kadinin
ekonomik statiisiiniin giiglenmesi ve kadinin
desteklenmesi  vb. konularda farkindalik
calismalar yliriitiilecektir.

4.6.2. Kadma yonelik siddetle miicadele
alaninda il/ilgelerde ki Ozel Sektor tarafindan
gergeklestirilen  1y1
odiillendirilmesi tesvik edilecektir.

uygulama Orneklerinin
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Sorumlu Kurum
Eskisehir Valiligi
Kaymakamliklar
ASHB 11 Miidiirliigii
STK’lar

Meslek Odalari

Eskisehir Valiligi

Kaymakamliklar

Ilgili Kurum

Kamu kurumu
niteligindeki meslek
kuruluslari

Ozel sektdr kuruluslar

STK’lar

Ozel sektdr kuruluslar
Sendikalar

Kent Konseyi
KADEM

Kamu kurumu
niteligindeki meslek
kuruluslar1

STK’lar

Siire

2022
2025

2022
2025

Performans Gostergesi

Gergeklestirilen etkinlik
sayist

Diizenlenen etkinlik
sayist

Verilen 6diil sayist
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4.6.3. Eczanelerde siddetle miicadeleye iligkin
farkindalik  materyalleri  bulundurulmasina
yonelik caligmalar yapilacaktir.

ASHB (KSGM)

Saglik Bakanlig:
Tiirkiye Eczacilar Birligi
STK’lar

2022
2025

Farkindalik ¢calismasina
katilan eczane sayis1

Kullanilan bilgilendirici
materyal sayisi
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UYGULAMA,
iZLEME

VE

DEGERLENDIRME

KADINA YONELIK SIDDETLE MUCADELE IL EYLEM PLANININ
UYGULANMASI, iZLEME VE DEGERLENDIRMESI:

54

Kadma Yénelik Siddetle Miicadele i1 Eylem Plam1 (2022-2025) SONIM
koordinasyonunda, Eylem Plani’nda sorumlulugu belirlenen kurum ve kuruluslarin
katki ve destekleriyle yiiriitiilecektir.

Il Eylem Plani’nda yer verilen faaliyetlerin izlenmesine iliskin Bakanlik tarafindan
belirlenen bir “raporlama formatr” kullanilacaktir.

Belirlenen raporlama formati gergevesinde Teknik Kurul Uyeleri ve ilgili kuruluslarin
sorumlulugundaki faaliyetlere iliskin gerceklestirilenler resmi yazi ile talep edilecek ve
teknik kurul {iyeleri ile iletisim halinde doldurulacaktir.

Mlgili kuruluslardan gelen raporlar Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii/Kadin
Hizmetleri Birimi ve/veya SONIM tarafindan derlenerek yilda bir kez Aile Ve Sosyal
Hizmetler Bakanligi Kadinin Statiisii Genel Miidiirliigii’ne iletilecektir.

Ayn1 zamanda SONIM tarafindan hazirlanan yillik il Eylem Plan1 Degerlendirme
Raporunun, “Kadina Yonelik Siddetle Miicadele izleme ve Degerlendirme
Komisyonu”nda sunumu yapilacaktir.

Illerden gelen raporlar, KSGM tarafindan derlenerek, yillik “Kadina Yénelik Siddetle
Miicadele i1 Eylem Plam1 Genel Degerlendirme Raporu” hazirlanacaktir.
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